@ LA COMMUNE DE PRALOGNAN-LA-VANOISE

':;_?AA\I;/?NG(#@E RECRUTE POUR SES SERVICES

SAVOIE - FRANCE

UN AGENT TECHNIQUE (H/F) POLYVALENT CHARGE D’ASSURER DES
MISSIONS DE SURVEILLANCE DE LA VOIE PUBLIQUE (A.S.V.P)
POUR LA SAISON ESTIVALE 2025 DU ler juin au 15 septembre 2025

L'agent recherché sera chargé d’assurer ;

1°) A TITRE PRINCIPAL DES MISSIONS DE SURVEILLANCE DE LA VOIE PUBLIQUE sous la
hiérarchie du maire et de la Directrice Générale des Services

L'agent recruté sera chargé d’assurer les missions de surveillance de la voie publique selon un
planning et une répartition de temps fixé par 'autorité territoriale en fonction des besoins.

Dans le cadre de ces missions d’A.SV.P. fagent devra :

Sécuriser les entrées et sorties d'écoles

Assurer le suivi de la vidéoprotection (enregistrement sur réquisition de la gendarmerie)
Veiller au respect des régles de stationnement et de circulation (a titre préventif et répressif
si besoin)

Controler et suivre les stationnements abusifs ou véhicules épaves

Constater les contraventions

Traiter et gérer les demandes d’occupation du domaine public (permissions de voirie,
marché hebdomadaire, occupation du domaine public, etc.)

Rédiger les arrétés de police municipale et tout document en lien avec le service (rapports,
notes, etc)

Participer au suivi des établissements recevant du public

veiller a la sécurité des usagers de la voirie et des espaces publics et en référer sans délai a
la hiérarchie

sécuriser les interventions urgentes sur la voirie et les espaces publics (mise en place la
signalétique adéquate)

Vaguemestre affichage

2°) A TITRE SECONDAIRE DES MISSIONS TECHNIQUES POLYVALENTES sous la hiérarchie du

directeur des services techniques :

Réaliser les travaux d’entretien et nettoyage rendus nécessaires sur les batiments, les
équipements publics, la voirie, chemins ruraux ainsi que les sanitaires publics,

Entretenir les espaces publics et la voirie

Assurer la mise en place et le retrait des équipements et mobiliers nécessaires aux
manifestations

Veiller a Pentretien courant de 'outillage, des véhicules et des machines utilisées, signaler
tout dysfonctionnement & la hiérarchie

PROFIL RECHERCHE :

Recrutement contractuel (contrat d’un an renouvelable) ou par voie de mutation
Niveau de recrutement Adjoint technique

Rémunération statutaire + régime indemnitaire + CNAS

Niveau scolaire Bac ou équivalent

Qualités rédactionnelles indispensables

experience d’ASVP souhaitée

Poste @ pourvoir au plus tot.

Candidatures a adresser @ Madame le Maire - Hotel de Ville - 306 Avenue de Chasseforét 73710

PRALOGNAN-LA-VANOISE, avant le 10 mars 2025, avec lettre de motivation, CV avec photo,
Renseignements auprés de Mme MONIER Nathalie - Directrice Générale des Services
04.79.08.71.24 ou sur nathalie.monier@mairiepralognan.fr



