
OFFRE D’EMPLOI

LA COMMUNE DE PRALOGNAN-LA-VANOISE 
Commune de 734 habitants surclassée 2 à 10 000 habitants 

Commune touristique support d’une station de montagne

RECRUTE

DES AGENTS (H/F) CHARGES DE LA GESTION DES PARKINGS

Poste non permanent à temps complet
CDD d’environ 2 mois à compter du 1er juillet 2023

Pralognan-la-Vanoise souhaite optimiser la gestion des parkings d’altitude des Prioux et des
Fontanettes et rendre le stationnement payant. Ainsi, il est créé quatre postes non permanents
d’adjoint technique à temps complet.

La mission principale confiée aux agents serait de gérer le stationnement sur les parkings d’altitude
des Prioux et des Fontanettes en étant chargés de l’accueil des touristes sur les sites et de la collecte
des recettes liées au stationnement.

Missions :
● Gérer le stationnement sur les parkings d’altitude des Prioux et des Fontanettes.

L’agent sera positionné en amont des stationnements autorisés et sera chargé d’accueillir l’usager, de
collecter le tarif lié au stationnement et de renseigner le public le cas échéant.

Expérience et compétences
Permis B indispensable

Qualités relationnelles 
Sens du service public et des relations avec le public
Aptitude à la médiation
Bonne condition physique (travail en altitude 1 600/1700m avec des conditions météorologiques
parfois difficiles)
Probité

Spécificités
Recrutement par voie de contrat à durée déterminée pour une durée d’environ deux mois à compter
du  1er juillet 2023 sur le grade d’adjoint technique (C)

Renseignements
Demande de renseignements par mail info@mairiepralognan.fr

Les candidatures adressées à Monsieur le Maire (lettre de motivation et CV) sont à transmettre par
mail (adresse ci-dessus) ou par courrier (Mairie 306 avenue de Chasseforêt 73710 Pralognan la
Vanoise) avant le 20 mars 2023.


